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RESOLUCION N° 112/15 C.D.
Parana, 29 de Abril de 2015

VISTO: la Ley de Pasantias 26427/2009 MTySS, Ordenanza 027/2010 Rectorado
UADER, Expediente N° 108/2015 UADER-GESTION y Resolucion N° 108/2014, v

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley de Pasantias 26427/2009 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
que regula la creacion del Sistema de Pasantias Educativas rentadas como “actividad formativa
con alto valor pedagogico sin caricter obligatorio™.

Que la Ordenanza N° 027/2010 Rectorado UADER plantea la Pasantia Educativa como
desarrollo de experiencias de capacitacion técnico profesional.

Que el Reglamento de Pasantias Curriculares de la FCG, aprobado provisoriamente por
el Consejo Directivo mediante Resolucion N° 108/2014 CD, hasta tanto se cuente con un
documento definitivo, presenta dificultades por diferentes tipos de practicas y ante las demandas
de docentes y estudiantes la Secretaria Académica juntamente con el Equipo de Coordinacién
Académica inician el proceso de revision del Reglamento vigente.

Que a tal fin elevan una nueva propuesta de Reglamento de Practicas Educativas ante el
Consejo Directivo, pasando su para su andlisis a las Comisiones de Interpretacion y Reglamento
y de Asuntos Académicos.

Que en la tercera reunién Ordinaria de Consejo Directivo se aprueba por unanimidad el
despacho producido por las comisiones.

Que el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Gestion es competente para
resolver sobre el particular en virtud de lo establecido por el Articulo 23), incisos a), i) y h) del
Estatuto Académico de esta Universidad.

Por ello:

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA GESTION
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RiOS
RESUELVE:

ARTICULO 1% Derogar la Resolucion N° 108/2014 C.D., Reglamento de Pasantias
Curriculares de la Facultad de Ciencias de la Gestion-UADER.

ARTICULO 2°: Aprobar el Reglamento de Practicas Educativas de la Facultad de Ciencias de
la Gestion que como Anexo Unico forma parte de la presente Resolucion.

[ AARTCULO 3°: Registrese, notifiquese a quien corresponda y cumplido archivese.
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RESOLUCION N° 112/15 “C.D.”
ANEXO UNICO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA GESTION

Reglamento de Practicas Educativas (PE).
l.- De las disposiciones generales

Articulo 1°.-Se entenderan por Practicas Educativas (en adelante PE) a las exigencias
curriculares finales establecidas en los Planes de Estudios de las Carreras, de caracter
obligatorio, consistentes en el conjunto de actividades formativas que realicen los
estudiantes en empresas y organismos publicos o privados, actividades que estan
intimamente relacionadas con sus estudios e impliquen practicas pedagogicas, a la vez
que constituyan experiencias relacionadas con el ambito de accién de la formacién en
CuUrso.

Toda practica curricular obligatoria final contenida en los Planes de Estudio, cualquiera
sea su denominacion en el mismo, queda comprendido en estos supuestos.

Articulo 2°.- Las PE seran llevadas a cabo bajo la organizacién y control que establezca
esta Facultad dependiente de la Universidad Auténoma de Entre Rios, de conformidad
con el Plan de Estudio aprobado por las autoridades competentes y el presente
Reglamento.

Articulo 3°.- Podran ser practicantes los estudiantes de la FCG de la Universidad
Autonoma de Entre Rios que revistan las siguientes condiciones:

a) Ser mayor de 18 anos;
b) Ser estudiante regular de una carrera de la Facultad:;

c) Estar inscripto en la asignatura cuya denominacién en el respectivo Plan de Estudios
se refiera a las PE seglin se establece en el Articulo 1°, cumpliendo con los
correspondientes requisitos curriculares.

Articulo 4°.- Las PE tendran como propésitos:

Proyectar las PE como politica de formacion imprescindible en el nivel universitario y en
relacion con el conjunto de la sociedad.

Consolidar los saberes adquiridos en la formacién por medio de la aplicacién de los
conocimientos tedricos, metodolégicos y técnicos.

Favorecer el desarrollo de competencias necesarias para el ejercicio profesional.

Ser una instancia de profundizacién de los vinculos Universidad-Sociedad.

Fortalecer los espacios curriculares de PE como estrategia de adquisicién de
experiencia e insercion en el trabajo profesional.

feg.vader.edu.ar | Urquiza 1225 - Parand - Entre Rios | Tel: 0343.4211538
Urquiza 1347 - Parand - Entre Rios | Tel: 0343.4077412



Facultad de Ciencias H
de la Gestion

CONSED DIRECTIVO %ﬁﬁiﬁmmn

FCG

2015 | “Ade Homenaje del Bicentenaro de la
Independencia de la Liga de los Pueblos Libres™

RESOLUCION N° 112/15 “C.D.”

Articulo 5°.- Las PE se formalizaran a través de la firma de un Convenio Marco y de
Acuerdos Individuales, Anexo | y Il de éste Reglamento, que estableceran las
condiciones particulares de cada PE enmarcadas en el presente Reglamento.

Il.- De las PE .

Articulo 6°.- Para garantizar los propésitos establecidos en el articulo 4° se consideraran
como PE, el desarrollo de tareas vinculadas, tanto con la realizacién de actividades de
analisis, disefio y asesoramiento sobre temas especificos de interés para las
instituciones como asi también, la participacién en equipos de trabajo constituidos para
la ejecucion de proyectos especificos; incluyendo los generados por la Facultad, sean
de Investigacion o Extension.

Articulo 7°.- La némina de estudiantes para efectuar la PE en caso de que la cantidad de
postulantes para un mismo Centro de Practica exceda la posibilidad de acceso a éste, se
realizara por trayectoria académica en cada una de las Carreras. En aquellos casos en
que la Carrera se dicte en mas de una Sede, cada una de éstas confeccionara su propia
nomina, en éste supuesto. La trayectoria académica, comprendera la mayor cantidad de
materias aprobadas y ante casos de igualdad, mayor promedio.

No obstante ello, se garantizara el acceso a Centros de Practica, a los estudiantes que
cumplan los requisitos previstos en el presente Reglamento.

Articulo 8°.-Las instituciones interesadas en brindar un espacio para las PE, y que se
encuentren vinculadas a las areas de competencias delos Planes de Estudios, deberan
elevar la solicitud por escrito a la FCG, sin perjuicio que la Facultad en forma directa
proceda a suscribir el Convenio referenciado en el art. 5°.

Articulo 9°.- Las PE tienen la carga horaria prevista en el plan de estudios con una
actividad semanal no mayor a cinco (5) dias y una carga horaria semanal de hasta veinte
(20) horas en el Centro de Practicas.

Los dias para la realizacion de las PE y las condiciones particulares para su
cumplimiento, seran acordados en el Acuerdo Individual en funcién de las
caracteristicas intrinsecas de la Carrera correspondiente.

Del total de horas de la PE se debera prever el disefio del Plan de Actividades y Tutoria
(50 hs) y la preparacion del Informe Final (50 hs).

Articulo 10°.- Las actividades de las PE se llevaran a cabo en los Centros de Practicas o
en los lugares en que por el tipo de actividades que éstos desarrollen sea necesaria la
presencia de los practicantes. En todos los casos los Centros de Practicas, garantizaran
que dichos ambitos reinan las condiciones de higiene y seguridad dispuestas por la Ley
19.587 —Ley de Higiene y Seguridad del Trabajo— y sus normas reglamentarias.
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La Facultad se hara cargo del Seguro de Accidentes personales de los practicantes, solo
en los Convenios con Organismos que no persigan fines de lucro. En otros supuestos, el
organismo o empresa solicitante se hara cargo del mismo.

lll.- De las autoridades de aplicacién

Articulo 11°.- La Secretaria Académica sera la unidad coordinadora de las PE de la FCG,
y autoridad de aplicacién de este reglamento y contara con el asesoramiento de las
respectivas Catedras y Consejos de Carrera correspondientes.

La autoridad de aplicacion tiene amplias funciones decisorias en lo concernientes a las
PE pudiendo, entre otras, disponer:

a) Criterios generales de realizacién de las PE.

b) Pautas generales de presentacion de Informes,

c) Establecer las disposiciones complementarias que permitan dar
cumplimiento a las PE.

d) Resolver situaciones controversiales,

Articulo 12°.- Son funciones del Area de PE de la Secretaria Académica:
a) Definir ambitos institucionales de competencia para la realizacion de las PE por cada
una de las Carreras de la Facultad;

b) Gestionar las propuestas de PE, ya sea promovidas por nuestra Unidad Académica o
recibidas de la institucion/empresa, evaluando en cada caso, su pertinencia y viabilidad
en relacion a los objetivos de las PE por cada una de las Carreras de la Facultad:

c¢) Llevar un registro de los Convenios Marcos y Acuerdos Individuales de PE. Para el
inicio efectivo de una practica educativa se requiere se suscriba entre las partes,
incluyendo al estudiante, un Acuerdo Individual;

d) La Sede Parana debera archivar copia de los Convenios y Acuerdos de las PE
efectuados en las Sedes del interior. Asimismo dichas sedes deberan registrar una copia
de ambos instrumentos;

e) Abrir un legajo por practicante, en el que se incorporara toda la documentacién
correspondiente a cada PE;

f) Controlar el cumplimiento del presente Reglamento;

g) Verificar, conjuntamente con el docente de catedra, el estricto cumplimiento de las
condiciones relativas a la seguridad, bienestar y observancia de las obligaciones del
Centro de Practicas, de conformidad con lo establecido en el presente Reglamento;

h) Recibir los informes respectivos e incorporarlos al legajo individual del practicante.
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i) En el caso de presentarse situaciones que no se puedan resolver en el marco de este
reglamento seran elevadas a Secretaria Académica. Si en esta instancia no se
solucionara la situacion se elevara a Consejo Directivo para su tratamiento y resolucion.

j) Elevar memoria anual al Consejo Directivo sobre las PE realizadas en el afo
académico.

IV.- Del proceso de cobertura de PE:

Articulo 13°.- A fin de cubrir las vacantes que se generen, se procedera de la siguiente
manera:

« El Area de PE informara periodicamente via correo electronico a los
Docentes de catedra y a los Directores de Carrera acerca de las vacantes
disponibles como centros de practicas. Los docentes y estudiantes
propondran otros centros de practicas.

+ Los estudiantes, ademas de proceder a realizar su inscripcion a la
asignatura por las vias administrativas correspondientes, deberan
presentar al Docente de catedra su Curriculum Vitae y Certificado
Analitico.

« Los Docentes de catedra deberan remitir al Area de PE una némina con los
estudiantes y centros de practicas involucrados teniendo en cuenta el Art
7% del presente Reglamento y la evaluacién preliminar de intereses,
competencias y demas cuestiones vinculadas al espacio curricular.

e El Area de PE comunicara al centro practica dicha nomina, el cual —a través
del Tutor que designe- podra entrevistarse con elllos estudiante/s y el
Docente de catedra para convenir las actividades a realizar en la PE.

* Se procedera a suscribir el Convenio ylo Acuerdo Individual para la
realizacion de la PE por las tres (3) partes —Facultad, organismo vy
estudiante-.

V.- Del estudiante practicante

Articulo 14°.- Los estudiantes tendran obligacion de aceptar la designacion del Centro de
Practicas Educativas. En caso de tener algln motivo debidamente fundado para no
aceptarlo, debera expresarlo por escrito, y previa vista y opinién del docente de
Pasantias y conocimiento del Director de Carrera, lo resolvera la autoridad de aplicacién.
El estudiante solo podra diferir hasta en dos (2) ocasiones la asignacion del Centro de
Practicas.
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Tendran un tratamiento diferenciado, los estudiantes que trabajen en relacion de
dependencia, pudiendo optar por acogerse a la Resolucion 337/ 2013 o la que la
sustituya en el futuro.

Articulo 15°.- El régimen de la propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones
que resulten de la actividad del practicante se acordaran entre las partes al momento de
la firma de los acuerdos individuales.

Articulo 16°.- Las PE no originan ningin tipo de relacién laboral entre el practicante yel
Centro de Practica Educativa en la que éstas se desarrollan. Esta figura no podra ser
utilizada para cubrir vacantes o creacion de empleo nuevo ni para reemplazar al personal
delCentro de Practica Educativa.

Articulo 17°.- Los estudiantes no podran realizar sus PE en Empresas de familiares.

Articulo 18°.- El practicante no perdera en ninglin momento su condicion de estudiante
de la Facultad y mantendra la dependencia académico administrativa que lo vincula con
esta.

Articulo 19°.- Los practicantes estaran sujetos al Régimen Disciplinario de la Facultad,
debiendo cumplir los reglamentos internos de los Centros de Practicas de los que
deberan tomar debido conocimiento al iniciar la PE.

Articulo 20°.- Los estudiantes tendran que elaborar el plan de actividades de la PE, con la
orientacion del Docente de catedra y la del tutor institucional.

Articulo 21°.- Los estudiantes desarrollaran la PE segtn las condiciones establecidas en
el Acuerdo Individual.

Articulo 22°.- El Centro de Practicas reconocera al practicante dias para rendir
examenes, quedando esto expresado en cada Acuerdo Individual.

Articulo 23°.- El estudiante practicante debera presentar al Docente de la catedra un
Informe Final sobre la PE. El modelo de referencia formara parte del Reglamento en el
Anexo lll.

Articulo 24°.- El estudiante debera cumplimentar los requisitos de la evaluacion segln lo
establecido en este Reglamento.

VI.- Del Docente de la Catedra.

Articulo 25°- El Docente de Catedra tendra a su cargo las actividades académicas
vinculadas al desarrollo de la PE y la verificacion del cumplimiento del Acuerdo
Individual en lo que respecta a los objetivos de formacion.
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Articulo 26°.- Entre otras, son funciones del docente:

a) Orientar al estudiante practicante en la elaboraciéon del plan de actividades a
desarrollarse en el Centro de Practicas, velando porque se cumplan los propésitos
pedagogicos de la catedra.

b) Supervisar las condiciones del desarrollo de la PE, controlando y evaluando la
implementacion del Plan de Actividades disenado por el estudiante y acordado entre las
partes.

c) Establecer canales de comunicacion con el Tutor Institucional que faciliten el logro de
los objetivos planteados.

d) Disenar las modalidades e instrumentos de seguimiento y evaluacién de la actividad
del Practicante.

e) Orientar y asesorar al estudiante en la elaboracién del Informe Final de la PE, en
donde se analice la experiencia con los aportes de la formacién universitaria.

f) Elaborar un informe final de las tareas realizadas por cada estudiante en el marco de la
PE, y elevarlo conjuntamente con los informes del estudiante y del tutor, al Area de PE.

g) Asesorar a la Secretaria Académica respecto de los asuntos vinculados a las PE.

VIl.- Del tutor

Articulo 27°.- El Centro de Practicas deberd nombrar un Tutor quien mantendra la
relacion interinstitucional con el Docente de Catedra de la FCG.

Articulo 28°.- El Tutor Institucional orientara, coordinara y controlara las actividades del
Practicante al interior del Centro de Practicas. El mismo elaborara un informe final de las
actividades realizadas por el Practicante segiin los requerimientos de la FCG, gue
elevara al Docente de Catedra.

Vill.- De la evaluacion y Acreditacion

Articulo 29°.- Presentados los Informes del practicante, del Docente de catedra y del
Tutor, que den cuenta del cumplimiento del trayecto académico propuesto en la PE, el
estudiante accedera a una instancia de coloquio integrador en las mesas estipuladas por
calendario académico. En esta Gltima fase, el practicante expondra su Informe Final y la
valoracion de la experiencia de la practica.
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El Tribunal evaluador del coloquio se integrara segln lo establecido por la autoridad de
aplicacion de este régimen —pudiendo incluirse al docente de catedra- y valorara los
TRES (3) Informes Finales, y la exposicion del practicante, dando relevancia al lenguaje y
categorias técnicas utilizadas y la apropiacién de la experiencia.

Se invitara a participar de esta instancia a los Tutores Institucionales y al Director de
Carrera.

Articulo 30°.- Se confeccionara un Acta de Examen con la evaluacion final.

Articulo 31°.- Al finalizar cada afio académico, el Area de PE debera remitir a Biblioteca
los Informes producidos en el marco de la PE.

e

{iliana P. Battauz
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ANEXO I

CONVENIO MARCO DEPRACTICAS EDUCATIVAS

Entre de la Facultad de Ciencias de la Gestion de la Universidad Auténoma de Entre Rios, en
adelante «LA FACULTAD», con domicilio legal en la calle Urquiza N° 1.225 de la Ciudad de
Parana, representada en este acto por la Prof. Liliana Battauz, DNI 16.787.701. a cargo del
Decanato de la Facultad de Ciencias de la Gestion, por una parte, y xxxxxxx, en adelante el
“CENTRO DE PRACTICA”, con domicilio legal en calle xxxx de la ciudad de XXXXXXX,
representada en este acto por xxxxxx, DNI XXXX, por la otra, celebran el presente convenio
marco de practicas educativas sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: El presente convenio marco tiene por objeto implementar un sistema de practicas
educativas en el ambito de xxoox. A los fines del presente convenio se denomina “practicas
educativas™ a las exigencias curriculares finales establecidas en los Planes de Estudios de las
Carreras, de cardcter obligatorio, consistentes en el conjunto de actividades formativas que
realicen los estudiantes en empresas y organismos publicos o privados, actividades que estan
intimamente relacionadas con sus estudios e impliquen précticas pedagégicas, a la vez que
constituyan experiencias relacionadas con el 4mbito de accién de la formacién en curso.
SEGUNDA: Las Practicas Educativas no originan ningtn tipo de relacién laboral entre el
practicante y la empresa u organizacion en la que éstas se desarrollan. Esta figura no podra ser
utilizada para cubrir vacantes o creacién de empleo nuevo ni para reemplazar al personal de las
empresas y organismos publicos o privados.

TERCERA: Las practicas educativas a implementarse en las dependencias de xxxxxx tendran
como propositos complementar la especialidad tedrica con la préctica en xxxxx y de esa forma
adquirir habilidad en el ejercicio de la profesion elegida y contacto con tecnologias actualizadas.
Las partes de comin acuerdo estableceran las pautas y caracteristicas que tendrd el programa
educativo de cada préctica.

CUARTA: Podran ser practicantes los estudiantes de la FCG de la Universidad Auténoma de
Entre Rios que revistan las siguientes condiciones:

a) Ser mayor de 18 aifios;

b) Ser estudiante regular de una carrera de la Facultad;
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¢) Estar inscripto en la asignatura cuya denominacién en el respectivo Plan de Estudios se refiera
a las PE segun se establece en el Articulo 1°, cumpliendo con los correspondientes requisitos
curriculares.

QUINTA: La organizacion designara un Tutor Institucional quien tendrs a cargo la insercion del
practicante en XXXXXXXXX, asi como también la supervision y evaluacién de las tareas que
desempeiie.

El Docente de la Catedra, por parte de LA FACULTAD, tendrd a su cargo las actividades
académicas vinculadas al desarrollo de la Practica Educativa y la verificacion del cumplimiento
del Acuerdo Individual que se celebre en lo que respecta a los objetivos de formacién, asi como
también las funciones detalladas en el Articulo 26° del Reglamento de Pricticas Educativas, al
cual el presente se remite.

La Secretaria Académica sera la unidad coordinadora de las Practicas Educativas de la FCG, y
autoridad de aplicacion del reglamento y contara con el asesoramiento de las respectivas
Catedras y Consejos de Carrera correspondientes.

SEXTA: El estudiante practicante debera presentar al Docente de la cdtedra un Informe Final y
debera cumplimentar los requisitos de la evaluacion segin lo establecido en el Reglamento de
Practicas Educativas.

SEPTIMA: Las Practicas Educativas tienen la carga horaria prevista en el plan de estudios con
una actividad semanal no mayor a cinco (5) dias y una carga horaria semanal de hasta veinte (20)
horas en el Centro de Practicas.

Los dias para la realizacién de las mismas y las condiciones particulares para su cumplimiento,
seran acordados en el Acuerdo Individual en funcién de las caracteristicas intrinsecas de la
carrera de que se trate.

Dentro del total de horas previstas para el desarrollo de una Practica Educativa se debera prever
el disefio del Plan de Actividades y Tutoria (50 hs) y la preparacion del Informe Final (50 hs).
Los practicantes estardn sujetos al Régimen Disciplinario de la Facultad, debiendo cumplir los
reglamentos internos de los Centros de Practicas de los que deberin tomar debido conocimiento
al iniciar la Practica Educativa.

OCTAVA: Las Practicas Educativas se formalizaran a través de la firma de un Convenio Marco
y de Acuerdos Individuales, suscriptos por todas las partes incluido el estudiante, que
estableceran las condiciones particulares de cada una enmarcadas en el Reglamento de Pricticas

Educativas. Se suscribird el Acuerdo Individual en TRES (3) ejemplares.
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NOVENA: El Centro de Pricticas deberd nombrar un Tutor quien mantendri la relacién
interinstitucional con el Docente de Cétedra de la FCG y orientara, coordinard y controlard las
actividades del Practicante al interior del Centro de Practicas. El mismo elaborarid un informe
final de las actividades realizadas por el Practicante segiin los requerimientos de la FCG, que
elevara al Docente de Catedra. El Centro de Précticas reconocerd al practicante dias para rendir
exdmenes, quedando esto expresado en cada Acuerdo Individual.

DECIMO: Las actividades de las Practicas Educativas se llevarin a cabo en los Centros de
Practicas o en los lugares en que por el tipo de actividades que éstos desarrollen sea necesaria la
presencia de los practicantes. En todos los casos las empresas, organismos o instituciones,
garantizardn que dichos ambitos retinan las condiciones de higiene y seguridad dispuestas por la
Ley 19.587 —Ley de Higiene y Seguridad del Trabajo— y sus normas reglamentarias. La
Facultad se hard cargo del Seguro de Accidentes personales de los practicantes, solo en los
Convenios con Organismos que no persigan fines de lucro. En otros supuestos, el organismo o
empresa solicitante se hara cargo del mismo.

DECIMO PRIMERA: Los estudiantes tendrén que elaborar el plan de actividades de la
Practica Educativa, con la orientacién del docente de cétedra y la del tutor institucional y
desarrollaran la misma segun las condiciones establecidas en el Acuerdo Individual suscripto. El
régimen de la propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones que resulten de la actividad
del practicante se acordaré entre las partes al momento de la firma de los acuerdos individuales.
DECIMO SEGUNDA: Este convenio ticne una duracién de DOS (2) afios contados a partir de
la firma del presente, pudiendo renovarse autométicamente por periodos iguales. Las partes
quedan en libertad para rescindir el presente convenio con notificacion fehaciente y con una
anticipacion de SESENTA (60) dias. No obstante LA FACULTAD podra rescindirlo, en caso de
considerar que no se cumple con los objetivos académicos y profesionales establecidos en el
presente Convenio Marco y en el Reglamento de Practicas Educativas, comunicindolo a la
institucion y al estudiante practicante con TREINTA (30) dias de anticipacién sin que genere
derecho a indemnizacion alguna.

DECIMO TERCERA: El cumplimiento del presente convenio no implicard para LA
FACULTAD erogacion alguna.

DECIMO CUARTA: En todo lo que no esté previsto en el presente convenio se aplicard el
Reglamento de Practicas Educativas y el Proyecto Pedagégico Integral de la Unidad Académica
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Facultad de Ciencias de la Gestién, sirviendo éstos de fuente interpretativa directa de las

clausulas aqui pactadas.

DECIMO QUINTA: A todos los efectos legales las partes fijan sus domicilios en los
denunciados «ut supra», sometiéndose a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios la ciudad de
Parand. Entre Rios. En prueba de conformidad, se firman dos ejemplares de un mismo tenor v a

un solo efecto en la Ciudad de Parana, a los xxx dias del mes de 0000 del afio X600 meememeeeee

—_—

Lic. Prof. Liliana F. Battauz
Decana

Fac, Cs. dela Gestion
LIADER
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ANEXO I
ACUERDO INDIVIDUAL DE PRACTICA EDUCATIVA

Entre, xxxxxxxx (organizacion) en adelante “CENTRO DE PRACTICA™ representada en este acto por
xaoaex, DNTN® xoxxxxx, con domicilio legal en calle xooomx, y xoooa (estudiante) DNIN® xxxxxx, con
domicilio en calle xxxxx, de la Cuidad de xxxxx, en adelante EL PRACT ICANTE, v la Facultad de
Ciencias de la Gestion — en adelante FCG- de la UADER, compareciendo por ella la Sra. Decana Prof.
Liliana Battauz DNI N° 16.787.701 con domicilio legal en calle Urquiza 1225 de la ciudad de Parana,
convienen celebrar el presente acuerdo v para ello manifiestan:

PRIMERO: Que entre xxxxx y la FCG se ha formalizado un Convenio Marco de Practicas Educativas,
en fecha xx/Xx/XXXx que permitird a los estudiantes practicantes, futuros profesionales egresados de FCG,
proyectar la Prictica Educativa como politica de formacion imprescindible en el nivel universitario y en
relacion con el conjunto de la sociedad, consolidar los saberes adquiridos en la formacién por medio de la
aplicacion de los conocimientos tedricos, metodolégicos y técnicos, favorecer el desarrollo de
competencias necesarias para el ejercicio profesional, profundizar los vinculos Universidad-Sociedad v
fortalecer los espacios curriculares de las Pricticas Educativas como estrategia de adquisicion de
experiencia e insercion en el trabajo profesional.

SEGUNDO: Que el estudiante practicante retine los requisitos necesarios para participar en la Practica
Educativa, segiin el Reglamento Practicas Educativas de la FCG.

TERCERO: Que ¢l estudiante practicante, alumno de la Carrera de xxxxxxx de la FCG, efectuara la
Practica Educativa cumpliendo la misma en la sede de dicha entidad o en el lugar en que por el tipo de
actividad que desarrolle este Centro de Practica sea necesaria la presencia del practicante.

CUARTO: La presente Practica Educativa tendra vigencia desde el xx/xoux000x hasta el xo0x0 0000
QUINTO: EL PRACTICANTE debera cumplimentar las normas, reglamentos, usos y costumbres del
CENTRO DE PRACTICA, las que en este momento declara conocer.

SEXTO: EL PRACTICANTE realizara su Prictica Educativa en xxxxx, sito en calle xxxxx de la ciudad
de xxxx, los dias 2000, en el horario dexxx a xxx hs.

SEPTIMO: La Prictica Educativa no origina ningiin tipo de relacién laboral entre ¢l practicante y la
organizacion en la que ésta se desarrolla. Esta figura no podrd ser utilizada para cubrir vacantes o
creacion de empleo nuevo por parte de la organizacion.

OCTAVO: Las tareas a desarrollar por EL PRACTICANTE seran las referidas a las actividades de
NN MN

NOVENO: El Docente de Cétedra designado, Prof. Xxxxoxx, tendrd a su cargo las actividades académicas

vinculadas al desarrollo de la Prictica Educativa y la verificacién del cumplimiento de este Acuerdo
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Individual en lo que respecta a los objetivos de formacién, asi como también las funciones detalladas en
el Art. 26 del Reglamento de Précticas Educativas.

El Centro de Pricticas designa como Tutor al Sr./a xxxxxx, quien mantendré la relacién interinstitucional
con el Docente de Catedra de la FCG, ut supra mencionado, y orientard, coordinari v controlard las
actividades del Practicante al interior del Centro de Pricticas. El mismo elaborard un informe final de las
actividades realizadas por el Practicante segin los requerimientos de la FCG, que elevard al Docente de
Catedra.

DECIMO: EL PRACTICANTE estard asegurado ante accidentes personales, seglin péliza contratada
ante ¢l Instituto Autarguico del Seguro por parte de xxooxxx.

DECIMO PRIMERO: EL PRACTICANTE contara con dias por examen concedidos por el Centro de
Practicas. En el caso de examen parcial, el dia del mismo y si se tratara de examen final el dia del mismo
y el dia habil anterior. En cualquier caso EL PRACTICANTE debera informar al Organisma, con una
semana de anticipacion dicha circunstancia, y presentar el certificado correspondiente expedido por
autoridades de la FCG.

DECIMO SEGUNDO: Esta Prictica Educativa se realizara dentro de la letra y el espiritu del Convenio
Marco de Practicas Educativas suscripto por las partes la FCG — UADER y la organizacion, pudiendo en
funcién del mismo renovarse en caso de haber mutuo acuerdo, previa definicion de las cliusulas que
regiran el mismo.

DECIMO TERCERO: Se considerard como informacién confidencial toda la que reciba o llegue a
conocimiento del PRACTICANTE respecto del Centro de Prictica, y que esté relacionada con
actividades, afiliados, proveedores, procesos, formulas, métodos, etc., a los que tenga acceso de manera
directa o indirecta, durante o después de la finalizacion de la practica.

DECIMO CUARTO: Se considera condicion esencial para la permanencia del PRACTICANTE en el
desarrollo de la practica educativa en el Centro de Préctica, que no sea susceptible de sancién alguna por
faltas cometidas en dicho ambito.

DECIMO QUINTO: En caso de ser rescindido por las partes el Convenio Marco de Practicas Educativas
que ha dado origen al presente Acuerdo Individual, se dara por concluida de manera inmediata la practica,
sin perjuicio de los reconocimientos académicos merecidos por el practicante por el tiempo en que la
practica se desarrollo,

Se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en PARANA, a los xxxx dias del mes

de xooox de xoooooo.-

.:.--""'---_

- siana P Battau
LiC Prof. Lélégsna
Fap, Go.deln G

UADER

astihn
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ANEXO 111
Flonbrmdl oroexanzan() 2 7
Ferrransiided i
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ANEXO IV

Sistema de Pasantias Universidad Auténoma de Entre Rios
SECRETARIA DE EXTENSION - U.AD.ER

INFORME DEL PASANTE
[Focha: ]

DATOS DEL PASANTE .
Mombre y Apellido.
Documento de Identidad (tipo y namaro):
Dirsecidn;
Carrera: Facultad:
E: E-mail:

DATOS DE LA PASANTIA

Empresa o Institucién en la cual efectud la pasantia:
Fecha da Inicio: Fecha de finalizecion: ‘

Direccion del lugar de desarrolio de la pasantia:

DATOS DEL TUTOR DE LA EMPRESA O INSTITUCION

MNombre y Apellido:
Empresa o Institucion:
TE: e-maik:
il DATOS DEL DOCENTE GUIA DE LA U.A.D.ER
Nombre y Apellido:
%@ Catedra: Facultad:
| T.E. a-mai’
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:Ei.:..d; ORDENANZA N"O 2 7
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A - Enuncle las tareas que realizd durante ¢f desarrolfo de su Pasantia:

E - ¢Qué tipo de compstencias considera haber adquirido durante la pasantia?
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Rarttcads ORDENANZA wO 2 7
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e Gradine Finy
C - Observaciones particulares sobre Ias caracteristicas de la Pasantia:
a) Las actividades desarrolladas en la pasantfa influyeron en su Buena
desempafio académico de manara: Regular
Mala
b} Durante la Pasantla recwrid al Docente Guia por Académicas
rarones: Pricticas ‘
Otras| .|
No ha recurrido
b) Durante ls Pasantia recurri al Tutor por razones: Institucionales
Pricticas
Otras
No he recurrido
 ¢) Otras (comentarios):

Explique y fundamente estas respusstas

E - 2Los conocimientos adquiridos en la Universidad faclliitaron ef desarrolio de Ia '
Pasantia? ; Por qué?

F- ¢ Tuvo algdn requerimiento distinto en relacidn a los conocimientos adquiridos?
LCudl?

B

W
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‘ }}E':"‘.;_‘:“ﬁ ORDENANZA N° O 2 7

e ot i

[ H - Explique on qué aspectos y/o contenidos esta préctica significéd un complemento a su |
formacién universitaria.

G - s Considera Ud. que esta Pasantia fua un aporte fevorable para su futuro
desempefio profesional? ;Por qué?
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